91 Indikator berdasarkan GRI G4

KATEGORI EKONOMI

- Aspek Kinerja Ekonomi

EC1

Nilai ekonomi langsung yang dihasilkan dan
didistribusikan

EC2

Implikasi finansial dan berbagai risiko serta
peluang lainnya kepada aktivitas perusahaan
karena perubahan iklim

EC3

Cakupan kewajiban perusahaan atas program
imbalan pasti

EC4

Bantuan finansial yang diterima dari pemerintah

- Aspek Keberadaan Pasar

EC5

Rasio standar upah terendah dibandingkan
dengan upah minimum regional di lokasi
operasional yang signifikan

EC6

Perbandingan manajemen senior yang
dipekerjakan dari masyarakat lokal dilokasi
operasi yang signifikan

-Aspek Dampak Ekonomi Tidak
Langsung

EC7

Pembangunan dan dampak dari investasi
infrastruktur dan jasa yang diberikan

ECS8

Dampak ekonomi tidak langsung yang
signifikan termasuk seberapa luas dampaknya

-Aspek Praktik Pengadaan

EC9

Perbandingan pembelian dari pemasok lokal di
lokasi operasional yang signifikan

KATEGORI LINGKUNGAN

-Aspek Bahan

EN1

Bahan yang digunakan berdasarkan berat atau
volume

EN2

Persentase bahan daur ulang yang digunakan

-Aspek Energi

EN3

Pemakaian energi dalam perusahaan

EN4

Pemakaian energi diluar perusahaan

EN5

Penghematan energi melalui konservasi dan
peningkatan efisiensi

ENG6

Inisiatif untuk menyediakan produk dan jasa
berbasis energi efisien atau energi yang dapat
diperbarui serta pengurangan energi sebagai
akibat dari inisiatif tersebut

EN7

Inisiatif untuk mengurangi pemakaian energi
tidak langsung dan pengurangan yang berhasil
dicapai

-Aspek Air

ENS

Total pemakaian air dari sumbernya

EN9

Sumber air yang secara signifikan terpengaruh
akibat dari pemakaian air

EN10

Persentase dan total volume air yang didaur
ulang dan digunakan kembali




-Aspek Keanekaragaman Hayati

EN11

Lokasi-lokasi operasional yang dimiliki, disewa,
dikelola didalam atau yang berdekatan dengan
kawasan lindung dan kawasan dengan nilai
keanekaragaman hayati tinggi di luar kawasan
lindung

EN12

Uraian dampak signifikan kegiatan, produk dan
jasa pada keanekaragaman hayati di kawasan
lindung dan kawasan dengan nilai
keanekaragaman hayati tinggi di luar kawasan
lindung

EN13

Perlindungan dan pemulihan habitat

EN14

Jumlah spesies dalam IUCN Red List (Daftar
merah IUCN) dan dalam daftar konservasi
nasional dengan habitat di daerah yang terkena
dampak operasi, berdasarkan tingkat risiko
kepunahan

-Aspek Emisi

EN15

Emisi gas rumah kaca langsung (Cakupan 1)

EN16

Emisi gas rumah kaca tidak langsung (Cakupan
2)

EN17

Emisi gas rumah kaca tidak langsung lainnya
(Cakupan 3)

EN18

Intensitas emisi gas rumah kaca

EN19

Pengurangan emisi gas rumah kaca

EN20

Emisi bahan kimia yang merusak lapisan ozon

EN21

NOX, SOX, dan emisi udara signifikan lainnya

-Aspek Enfluen dan Limbah

EN22

Total buangan air berdasarkan kualitas dan
tujuan

EN23

Bobot total limbah berdasarkan jenis dan
metode pembuangan

EN24

Jumlah dan volume total tumpahan signifikan

EN25

Bobot limbah yang diangkut, diimpor, diekspor,
atau diolah yang dianggap berbahaya menurut
ketentuan konservasi Basel |, |1, Ill, dan VIl
serta persentase limbah yang diangkut untuk
pengiriman internasional

EN26

Identitas, ukuran, status lindung dan nilai
keanekaragaman hayati yag terkandung dari
dalam air dan habitat terkait yang secara
signifikan terkena dampak dari pembuangan air
dan limpasan air dari perusahaan




-Aspek Produk dan Jasa

EN27

Inisiatif untuk mengurangi dampak buruk pada
lingkungan akibat dari produk dan jasa serta
sejauh mana dampak pengurangan tersebut

EN28

Persentase produk yang terjual dan
kemasannya yang ditarik berdasarkan kategori

-Aspek Kepatuhan

EN29

Nilai moneter denda signifikan dan jumlah
sanksi non moneter atas ketidakpatuhan
terhadap peraturan dan hukum lingkungan
hidup

-Aspek Transportasi

EN30

Dampak lingkungan signifikan akibat dari
pengangkutan produk dan barang-barang lain
serta bahan untuk operasional perusahaan dan
pengangkutan tenaga kerja

-Aspek Lain-lain

EN31

Jumlah pengeluaran dan investasi perlindungan
lingkungan berdasarkan jenis

-Aspek Asesmen Pemasok atas
Lingkungan

EN32

Persentase penapisan pemasok baru
menggunakan kriteria lingkungan

EN33

Dampak lingkungan negatif signifikan aktual
dan potensial dalam rantai pasokan serta
tindakan yang diambil

-Aspek Mekanisme Pengaduan
Masalah Lingkungan

EN34

Jumlah pengaduan mengenai dampak
lingkungan yang diajukan, ditangani, dan
diselesaikan melalui mekanisme pengaduan
resmi

KATEGORI SOSIAL

SUB-KATEGORI: PRAKTEK KETENAGAKERJAAN DAN KENYAMANAN

BEKERJA

-Aspek Kepegawaian

LAl

Jumlah total rata-rata turnover karyawan
menurut kelompok usia, jenis kelamin, dan
wilayah

LA2

Tunjangan yang diberikan kepada karyawan
tetap atau purnawaktu yang tidak diberikan
kepada karyawan sementara atau paruh waktu,
menurut lokasi operasi yang signifikan

LA3

Tingkat kembali bekerja dan tingkat retensi
setelah cuti melahirkan




-Aspek Hubungan Industrial

LA4

Jangka waktu minimum pemberitahuan
mengenai perubahan kebijakan operasional,
termasuk apakah hal tersebut tercantum dalam
perjanjian bersama

-Aspek Kesehatan dan
Keselamatan Kerja

LAS5

Persentase total tenaga kerja yang ada dalam
struktur formal manajemen, yakni komite
keselamatan dan kesehatan kerja yang
membantu mengawasi dan memberi arahan
dalam program kesehatan dan keselamatan
kerja

LAG6

Tingkat dan jumlah kecelakaan, jumlah hari
hilang, dan tingkat absensi serta jumlah
kematian yang ada menurut daerah

LAY

Program pendidikan, pelatihan, pembimbingan,
pencegahan dan pengendalian risiko diadakan
untuk membantu karyawan, keluarga mereka
dan lingkungan sekitar dalam menanggulangi
penyakit serius

LA8

Hal-hal mengenai kesehatan dan keselamatan
kerja yang tercantum dalam perjanjian serikat
pekerja

-Aspek Pelatihan dan Pendidikan

LA9

Jumlah jam rata-rata untuk pelatihan setiap
tahun setiap karyawan menurut gender, dan
menurut kategori karyawan

LA10

Program ketrampilan manajemen dan
pendidikan seumur hidup yang mendukung
keberlanjutan kerja karyawan dan membantu
mereka mengelola purna bakti

LAll

Persentase karyawan yang menerima penilaian
kinerja dan pengembangan karier secara
teratur

-Aspek Keberagaman dan
Kesetaraan Peluang

LA12

Komposisi badan tata kelola dan pembagian
karyawan per kategori karyawan menurut,
gender, kelompok usia, kelompok minoritas,

-Aspek Kesetaraan Remunerasi
Perempuan dan Laki-laki

LA13

Rasio g.aji pokok dan remunerasi bagi
perempuan terhadap laki-laki menurut kategori
karyawan

-Aspek Asesmen Pemasok atas
Praktik Ketenagakerjaan

LAl4

Persentase penapisan pemasok baru
menggunakan kriteria praktik ketenagakerjaan

LA15

Dampak negatif aktual dan potensial yang
signifikan terhadap praktik ketenagakerjaan
dalam rantai pasokan dan tindakan yang




-Aspek Mekanisme Pengaduan
Masalah Ketenagakerjaan

LA16

Jumlah pengaduan mengenai praktik
ketenagakerjaan yang diajukan, ditangani, dan
diselesaikan melalui mekanisme pengaduan

SUB-KATEGORI: HAK ASASI MANUSIA

-Aspek Investasi

HR1

Jumlah dan persentase perjanjian investasi
yang signifikan yang memuat klausul HAM atau
penapisan menurut HAM

HR2

Jumlah waktu pelatihan mengenai prosedur
dan kebijakan yang terkait dengan aspek HAM
yang relevan dengan prosedur kerja, termasuk
persentase karyawan yang dilatih

-Aspek Non-diskriminasi

HR3

Total jumlah kasus insiden diskriminasi dan
tindakan penyelesaian yang diambil

-Aspek Kebebasan Berserikat
dan Perjanjian Kerja Bersama

HR4

Prosedur kerja yang teridentifikasi dimana hak
untuk kebebasan berserikat dan perjanjian
kerja bersama menjadi berisiko tinggi dan
tindakan yang diambil untuk mendukung hak-
hak tersebut

-Aspek Pekerja Anak

HRS5

Prosedur kerja yang teridentifikasi berisiko
tinggi melakukan eksploitasi pekerja anak dan
tindakan yang diambil untuk mendukung dalam
penghapusan pekerja anak

-Aspek Pekerja Paksa atau Wajib
Kerja

HR6

Prosedur kerja yang teridentifikasi berisiko
tinggi melakukan kerja paksa atau wajib kerja
dan tindakan yang diambil untuk mendukung
dalam penghapusan segala bentuk kerja paksa
atau wajib kerja

-Aspek Praktik Pengamanan

HR7

Persentase petugas keamanan yang dilatih
sesuai dengan kebijakan atau prosedur HAM di
perusahaan dan prosedur kerja

-Aspek Hak Adat

HR8

Jumlah total insiden pelanggaran yang terkait
dengan hak-hak masyarakat adat dan tindakan
yang diambil

-Aspek Asesmen

HR9

Jumlah total dan persentase operasi yang telah
melakukan reviu atau asesmen dampak HAM

-Aspek Asesmen Pemasok atas
Hak Asasi Manusia

HR10

Persentase penapisan pemasok baru
menggunakan kriteria HAM

HR11

Persentase pemasok yang diidentifikasi
mempunyai dampak negatif terhadap HAM




-Aspek Mekanisme Pengaduan
Masalah Hak Asasi Manusia

HR12

Jumlah pengaduan mengenai dampak
terhadap HAM yang diajukan, ditangani, dan
diselesaikan melalui mekanisme pengaduan
formal

SUB-KATEGORI: MASYARAKAT

-Aspek Masyarakat Lokal

SO1

Persentase operasi dengan pelibatan
masyarakat lokal, asesmen dampak, dan
program pengembangan yang diterapkan

SO2

Operasi dampak negatif aktual dan potensial
yang signifikan terhadap masyarakat lokal

-Aspek Anti-korupsi

SO3

Persentase dan jumlah total operasi yang
dianalisa mempunyai risiko terkait dengan
korupsi

SO4

Persentase karyawan yang dilatih dalam
kebijakan dan prosedur anti-korupsi

SO5

Tindakan yang diambil dalam menangani kasus
korupsi

-Aspek Kebijakan Publik

SO6

Total nilai moneter dari kontribusi politik secara
finansial dan non finansial yang dilakukan

-Aspek Anti Persaingan

SO7

Jumlah total tindakan hukum terkait anti
persaingan, anti-trust, serta praktik monopoli
dan hasilnya

-Aspek Kepatuhan

SO8

Nilai moneter denda signifikan dan jumlah
sanksi non moneter atas ketidakpatuhan
terhadap peraturan dan undang-undang

-Aspek Asesmen Pemasok atas
Dampak pada Masyarakat

S0O9

Persentase penapisan pemasok baru
menggunakan kriteria dampak terhadap
masyarakat

SO10

Persentase pemasok yang diidentifikasi
mempunyai dampak negatif aktual dan
potensial yang signifikan terhadap masyarakat
yang telah disepakati untuk diperbaiki
berdasarkan hasil asesmen yang dilakukan

-Aspek Mekanisme Pengaduan
Dampak terhadap Masyarakat

SO11

Jumlah pengaduan mengenai dampak
terhadap masyarakat yang diajukan, ditangani,
dan diselesaikan melalui mekanisme
pengaduan resmi

SUB-KATEGORI: TANGGUNG JAWAB ATAS PRODUK

-Aspek Kesehatan dan
Keselamatan Pelanggan

PR1

Persentase kategori produk dan jasa yang
signifikan yang dampaknya terhadap kesehatan
dan keselamatan yang dinilai untuk

PR2

Jumlah total insiden ketidakpatuhan terkait
dampak kesehatan dan keselamatan dari
produk dan jasa sepanjang daur hidup, diukur
menurut hasil akhirnya




-Aspek Pelabelan Produk dan
Jasa

PR3

Jenis informasi produk dan jasa yang
dibutuhkkan dalam prosedur kerja dan
persentase produk dan jasa yang terkait dalam

PR4

Jumlah total insiden ketidakpatuhan terkait
dengan informasi dan pelabelan produk dan
jasa, diukur menurut hasil akhirnya

PR5

Praktek-praktek yang terkait dengan kepuasan
pelanggan, termasuk hasil survey untuk
mengukur kepuasan pelanggan

-Aspek Komunikasi Pemasaran

PR6

Penjualan produk yang dilarang atau
disengketakan

-Aspek Privasi Pelanggan

PR7

Jumlah total insiden ketidakpatuhan terkait
dengan komunikasi penjualan, termasuk iklan,
promosi, dan bentuk kerja sama, diukur
menurut hasil akhirnya

PR8

Jumlah total pengaduan yang tervalidasi terkait
dengan pelanggaran privasi pelanggan dan
hilangnya data pelanggan

-Aspek Kepatuhan

PR9

Nilai moneter dari denda yang signifikan atas
ketidakpatuhan terhadap undang-undang dan
peraturan terkait dengan penyediaan dan
penggunaan produk dan jasa
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SUB-KATEGORI: MASYARAKAT

72 |

SO1
S02

73|




74 S0O3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
75 S04 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
76 SO5 1 0 0 0 0 1 1 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0
77 S06 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
78 SO7 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
79 S08 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
80 S09 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
81 SO10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
82 SO 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUB-KATEGORI: TANGGUNGJAWAB ATAS PRODUK
83 PR1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
84 PR2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
85 PR3 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0
86 PR4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
87 PR5 1 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1
88 PR6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
89 PR7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
90 PR8 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0
91 PR9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total SO 20 7 9 7 5 18 12 11 13 6 7 3 19 7 4 10 6
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
AKRA | ARTI | BOSS | CNKO | DWGL | ELSA | ETWA | FIRE | JSKY | KOPI MITI | MTFN | PTBA | SMMT | SURE | TCPI | TEBE
Total EC 5 3 4 4 3 4 4 4 4 3 1 3 5 4 4 3 4
Total EN 8 1 2 1 0 6 3 6 7 2 5 0 10 5 1 1 1
Total SO 20 7 9 7 5 18 12 11 13 6 7 3 19 7 4 10 6
Data Total 33 11 15 12 8 28 19 21 24 1 13 6 34 16 9 14 11
CSR GRI 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91
Data Hasil CSR| 0.363 | 0.121 | 0.165 | 0.132 | 0.088 | 0.308 | 0.209 | 0.231 | 0.264 | 0.121 | 0.143 | 0.066 | 0.374 | 0.176 | 0.099 | 0.154 | 0.121
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SUB-KATEGORI: MASYARAKAT

72 |

SO1
S02

73|




74 S0O3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
75 S04 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
76 SO5 1 1 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 1 0 1 1 0
77 S06 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
78 SO7 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
79 S08 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
80 S09 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
81 SO10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
82 SO 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0
SUB-KATEGORI: TANGGUNGJAWAB ATAS PRODUK
83 PR1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
84 PR2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
85 PR3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
86 PR4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
87 PR5 1 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
88 PR6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
89 PR7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
90 PR8 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0
91 PR9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total SO 19 9 8 5 6 19 10 13 12 8 8 5 20 7 7 13 5
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
AKRA | ARTI | BOSS | CNKO | DWGL | ELSA | ETWA | FIRE | JSKY | KOPI MITI | MTFN | PTBA | SMMT | SURE | TCPI | TEBE
Total EC 5 3 3 4 3 5 4 4 4 4 4 4 5 4 3 3 2
Total EN 6 2 1 2 0 2 3 4 5 3 1 2 11 3 3 4 2
Total SO 19 9 8 5 6 19 10 13 12 8 8 5 20 7 7 13 5
Data Total 30 14 12 11 9 26 17 21 21 15 13 11 36 14 13 20 9
CSR GRI 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91
Data Hasil CSR| 0.330 | 0.154 | 0.132 | 0.121 | 0.099 | 0.286 | 0.187 | 0.231 | 0.231 | 0.165 | 0.143 | 0.121 | 0.396 | 0.154 | 0.143 | 0.220 | 0.099
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SUB-KATEGORI: MASYARAKAT

72 |

SO1
S02

73|




74 S0O3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0
75 S04 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
76 SO5 1 0 1 0 0 1 1 1 1 0 0 1 1 0 0 1 1
77 S06 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
78 SO7 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
79 S08 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
80 SO9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0
81 SO10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
82 SO 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0
SUB-KATEGORI: TANGGUNGJAWAB ATAS PRODUK
83 PR1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
84 PR2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
85 PR3 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0 1 1 0
86 PR4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
87 PR5 1 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1
88 PR6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
89 PR7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
90 PR8 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0
91 PR9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total SO 19 8 1 6 5 19 13 17 11 8 8 6 22 14 1 12 10
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
AKRA | ARTI | BOSS | CNKO | DWGL | ELSA | ETWA | FIRE | JSKY | KOPI MITI | MTFN | PTBA | SMMT | SURE | TCPI | TEBE
Total EC 5 3 3 4 3 3 4 5 5 3 4 4 4 5 4 5 3
Total EN 11 2 2 5 7 6 10 6 5 2 2 0 10 8 4 9 1
Total SO 19 8 11 6 5 19 13 17 11 8 8 6 22 14 11 12 10
Data Total 35 13 16 15 15 28 27 28 21 13 14 10 36 27 19 26 14
CSR GRI 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91 91
Data Hasil CSR| 0.385 | 0.143 | 0.176 | 0.165 | 0.165 | 0.308 | 0.297 | 0.308 | 0.231 | 0.143 | 0.154 | 0.110 | 0.396 | 0.297 | 0.209 | 0.286 | 0.154




Tabulasi Return On Asset (ROA)

ROA = Laba Bersih

Total Aset
No | KODE NAMA PERUSAHAAN Jé".\':'lggE LABA BERSIH TOTAL ASET ROA
2018 | 1.596.652.821.000 | 19.940.850.599.000 | 0,080
. 2019 703.077.279.000 | 21.409.046.173.000 | 0,033
1 | AKRA |AKR Corporindo Tbk. 2020 961.997.313.000 | 18.683.572.815.000 | 0,051
2021 1.135.001.756.000 | 23.508.585.736.000 | 0,048
2018 32.804.000.000 | 2.722.592.932.406 | -0,012
. 2019 987.102.131.000 | _ 1.785.484.025.750 | -0,553
2 | ARTI |Ratu Prabu Energi Tbk. 2020 957.193.562.822 852.964.580.558 | -1,122
2021 135.181.000.000 643.765.000.000 | -0,210
2018 22.301.405.644 536.867.715.737 | 0,042
2019 2.747.135.008 871.638.982.195 | 0,003
3 | BOSS |Bomeo Olah Sarana Sukses Tbk. =775 106.288.690.313 699.274.548.775 | -0,152
2021 165.364.572.841 523.526.081.797 | -0,316
2018 |- 1.239.921.130.000 | _ 2.703.608.742.000 | -0,459
o . . 2019 116.487.959.000 | _ 1.635.154.338.000 | 0,071
4 | CNKO |Exploitasi Energi Indonesia Tok. 2020 266.991.306.000 | _ 1.110.213.240.000 | -0,240
2021 75.252.935.000 | _ 1.206.842.636.000 | -0,062
2018 31.266.048.000 | _ 1.603.630.551.000 | -0,019
. 2019 21.666.724.000 863.888.032.000 | -0,025
5 |DWGL \Dwi Guna Laksana Tbk. 2020 35.565.332.000 703.672.417.000 | 0,051
2021 94.223.798.000 | 1.245.705.842.000 | 0,076
2018 276.316.000.000 | _ 5.657.327.000.000 | 0,049
2019 356.477.000.000 | _ 6.805.037.000.000 | 0,052
6 | ELSA |Elnusa Tbk. 2020 249.085.000.000 | 7.562.822.000.000 | 0,033
2021 108.852.000.000 | _ 7.234.857.000.000 | 0,015
2018 138.527.581.191 | 1.090.658.578.996 | -0,127
. 2019 89.485.479.839 | 1.123.825.685.012 | -0,080
7 |ETWA | Eterindo Wahanatama Tbk. 2020 72.652.783.063 | 1.055.671.083.056 | 0,069
2021 124.613.363.675 | 1.053.555.048.668 | -0,118
2018 2.940.783.633 573.239.122.900 | -0,005
. 2019 10.539.422.664 543.257.046.224 | 0,019
8 | FIRE |Alfa Energi Investama Tbk. 2020 13.810.414.740 505.302.049.812 | 0,027
2021 45.893.211.775 494.252.757.734 | -0,003
2018 23.702.405.812 567.956.245.715 | 0,042
. 2019 13.992.249.619 536.005.715.165 | 0,026
9 | JSKY' |Sky Energy Indonesia Tbk. 2020 6.975.576.464 495.492.401.031 | 0,014
2021 72.771.894.617 387.392.983.693 | -0,188
2018 50.952.410.940 147.266.936.678 | -0,346
_ . 2019 6.803.937.948 148.795.491.227 | 0,046
10| KOPI' | Mitra Energi Persada Tbk. 2020 922.972.928 185.404.119.807 | 0,005
2021 1.845.557.734 139.180.731.720 | 0,013
2018 7.482.976.421 148.265.325.310 | 0,050
. . 2019 87.934.380.048 57.163.867.424 | 1,538
11| MITI Mitra Investindo Tok. 2020 4.039.170.019 27.606.076.935 | 0,146
2021 9.224.783.939 157.277.320.994 | 0,059
2018 13.853.850.297 | 1.126.221.625.219 | 0,012
. 2019 11.985.380.533 815.864.709.200 | 0,015
12 | MTEN |Capitalinc Investment Tbk. 2020 33.853.135.764 724.610.168.897 | -0,047
2021 6.056.183.444 737.034.973.189 | -0,008
2018 | 5121.112.000.000 | 24.172.933.000.000 | 0,212
. 2019 | 4.040.394.000.000 | 26.098.052.000.000 | 0,155
13 | PTBA |Bukit Asam Tbk. 2020 2.407.927.000.000 | 24.056.755.000.000 | 0,100
2021 8.036.888.000.000 | 36.123.703.000.000 | 0,222
2018 84.584.567.691 831.965.937.268 | 0,102
2019 6.234.017.119 871.513.339.763 | 0,007
14 | SMMT |Golden Eagle Energy Tbk. 2020 23.386.617.883 881.786.218.140 | -0,027
2021 249.957.731.407 | 1.051.640.434.770 | 0,238
2018 28.274.300.591 567.535.611.311 | -0,050
2019 8.617.530.068 859.622.999.635 | 0,010
15 | SURE | Super Energy Tbk. 2020 22516.517.833 | 1.093.996.495.741 | -0,021
2021 70.508.745.028 997.439.630.855 | -0,071
2018 265.610.000.000 | 2.755.731.000.000 | 0,096
N 2019 269.489.000.000 | _ 3.077.535.000.000 | 0,088
16 | TCPI |Transcoal Pacific Tbk 2020 57.730.000.000 | _ 2.752.211.000.000 | 0,021
2021 84.578.000.000 | _ 2.847.296.000.000 | 0,030
2018 204.653.278.000 898.262.405.000 | 0,228
2019 45.954.573.000 898.913.890.000 | 0,051
17 | TEBE | Dana Brata Luhur Tbk. 2020 2.525.004.000 834.038.915.000 | -0,003
2021 165.614.881.000 989.060.914.000 | 0,167




Tabulasi Price to Book Value (PBV)

PBV = Harga Saham
Nilai Buku per Lembar Saham (BVS)
BVS = Total Ekuitas
Jumlah Saham Beredar
TAHUN JUMLAH SAHAM HARGA
No|KODE NAMA PERUSAHAAN PERIODE | TOTAL EKUITAS BEREDAR BVS |ganam| PBY
2018 0.926.831.339.000 | 4.014.694.920 | 2.472,624 | 4.290 1,735
. 2019 | 10.066.861.340.000 | __ 4.014.694.920 | 2.507,503 | _3.950 1,575
T | AKRA |AKR Corporindo Tok. 2020 | 10.556.356.272.000 4.014.694.920 | 2.629,429 | _ 3.180 1,209
2021 11.208.965.113.000 | 4.014.694.920 | 2.814,402 | _4.110 1,460
2018 1.793.023.079.975 7.840.000.000 | _ 228,702 50 0,219
. 2019 801.038.813.777 7.840.000.000 | 102,173 50 0,489
2 | ARTI |Ratu Prabu Energi Tok. 2020 |- 155.781.522.771 7.840.000.000 |- 19,870 50 |- 2,516
2021 |- 98.370.000.000 7.840.000.000 |- 12,547 50 |- 3,985
2018 536.867.715.737 1.000.000.000 | 536,868 | _2.400 4,470
2019 871.638.982.195 1.000.000.000 | _ 871,639 172 0,197
3 | BOSS |Borneo Olah Sarana Sukses Tbk. 7, 87.375.089.069 1.000.000.000 | _ 87,375 150 1,717
2021 |- 78.014.262.859 1.000.000.000 |- 78,014 71]- 0910
2018 |- 817.962.222.000 8.956.361.206 |- _ 91,328 50 |- 0,547
- A . 2019 |- 679.839.769.000 8.956.361.206 |- _ 75,906 50 |- 0,659
4 |CNKO |Exploitasi Energi Indonesia Tok. 2020 |- 1.149.951.288.000 8.956.361.206 |- 128,395 50 |- 0,389
2021 |- 1.224.804.402.000 8.956.361.206 |- 136,752 50 |- 0,366
2018 |- 38.103.339.000 8.637.564.724 |- 4,411 72 |- 16322
. 2019 |- 46.541.214.000 8.700.802.631 |- 5,344 388 |- 72,611
5 |DWGL |Dwi Guna Laksana Tbk. 2020 |- 52.545.229.000 8.711.599.831 |- 6,032 164 |- 27,190
2021 136.413.748.000 0.244.717.256 | 14,756 189 12,808
2018 3.300.200.000.000 7.298.500.000 | 452,175 344 0,761
2019 3.576.698.000.000 7.298.500.000 | _ 490,059 306 0,624
6 | ELSA |Elnusa Tbk. 2020 3.740.946.000.000 7.298.500.000 | 512,564 352 0,687
2021 3.778.134.000.000 7.298.500.000 | 517,659 276 0,533
2018 |- 258.828.931.144 968.297.000 |- 267,303 81]- 0,303
. 2019 |- 345.970.873.554 968.297.000 |- 357,208 64 |- 0,179
7 |ETWA |Eterindo Wahanatama Tbk. 2020 |- 268.169.575.714 968.297.000 |- 276,950 62 |- 0,224
2021 |- 114.816.420.277 968.297.000 |- 118,576 62 - 0523
2018 323.237.568.459 1.465.783.780 | 220,522 | 7.750 35,144
. 2019 339.866.132.441 1.475.362.946 | 230,361 326 1,415
8 | FIRE |Alfa Energi Investama Tbk. 2020 352.947.426.518 1.475.363.179 | 239,227 | 1.320 5518
2021 307.404.859.003 1.475.363.179 | _ 208,359 458 2,198
2018 203.967.892.117 1.016.270.000 | 200,702 | _1.000 4,982
. 2019 218.369.440.525 2.032.540.000 | 107,437 210 1,955
9 | JSKY |Sky Energy Indonesia Tok. 2020 232.203.377.605 2.032.540.000 | _ 114,243 230 2,013
2021 160.635.806.897 | __ 2.032.540.000 | 79,032 105 1,329
2018 80.276.979.192 697.266.668 | 115,131 730 6,341
. . 2019 86.632.001.447 697.266.668 | 124,245 620 4,990
10| KOPI' | Mitra Energi Persada Tbk. 2020 87.365.054.062 697.266.668 | 125,296 505 4,030
2021 89.630.955.010 697.266.668 | 128,546 645 5,018
2018 75.581.147.663 1.411.550.800 | 53,545 50 0,934
. . 2019 |- 11.638.100.033 1.411.550.800 |- 8,245 51 - 6,186
11| MITH | Mitra Investindo Tok. 2020 |- 8.982.366.108 564.620.320 |- 15,909 51 |- 3,206
2021 139.152.200.963 | 2.442.988.366 | 56,960 232 4,073
2018 |- 72.968.368 | 31.842.082.852 |- 0,002 50 |- 21.819,100
o 2019 14.028.704.820 | _ 31.842.082.852 0,441 50 113,489
12| MTFN | Capitalinc Investment Tok. 2020 |- 18.906.553.817 | 31.842.082.852 |- 0,594 50 |- 84,209
2021 |- 26.189.147.309 | 31.842.082.852 |- 0,822 50 |- 60,793
2018 | 16.269.696.000.000 | _ 11.520.659.250 | 1.412,219 | _4.300 3,045
. 2019 | 18.422.826.000.000 | _ 11.520.659.250 | 1.599,112 | _2.660 1,663
13| PTBA |Bukit Asam Tbk. 2020 | 16.939.196.000.000 | _ 11.520.659.250 | 1.470,332 | 2.810 1,911
2021 | 24.253.724.000.000 | _ 11.520.659.250 | 2.105238 | 2.710 1,287
2018 489.534.966.943 3.150.000.000 | _ 155,408 160 1,030
2019 584.445.919.301 3.150.000.000 | _ 185,538 123 0,663
14| SMMT | Golden Eagle Energy Tbk. 2020 564.557.831.801 3.150.000.000 | 179,225 116 0,647
2021 817.847.583.715 3.150.000.000 | _ 259,634 202 0,778
2018 115.547.588.191 1.497.576.771 77,156 | 3.000 38,882
2019 123.772.419.759 1.497.576.771 82,648 | 2.950 35,693
15| SURE | Super Energy Tbk. 2020 604.315.136.804 1.497.576.771 | 403,529 | 2.530 6,270
2021 534.788.739.376 1.497.576.771 | 357,103 | _1.990 5,573
2018 1.242.867.000.000 5.000.000.000 | 248573 | 8.925 35,905
i 2019 1.438.916.000.000 5.000.000.000 | 287,783 | 6.625 23,021
16| TCPI [Transcoal Pacific Tbk 2020 1.431.558.000.000 5.000.000.000 | _ 286,312 | 7.000 24,449
2021 1.540.273.000.000 5.000.000.000 | 308,055 | 10.050 32,624
2018 581.377.958.000 1.000.000.000 | 581,378 | 1.835 3,156
2019 659.578.434.000 1.000.000.000 | 659,578 | 1.835 2,782
17| TEBE |Dana Brata Luhur Tbk. 2020 655.378.970.000 1.285.000.000 | 510,023 530 1,039
2021 813.864.394.000 1.285.000.000 | 633,358 655 1,034




TABULASI DATA PENELITIAN

TAHUN

No | KODE NAMA PERUSAHAAN PERIODE CSR ROA PBV
2018 0.341 0.080 1.735
) 2019 0.363 0.033 1.575
1 | AKRA [AKR Corporindo Tbk. 5020 0.330 0.051 1.209
2021 0.385 0.048 1.460
2018 0.121 -0.012 0.219
. 2019 0.121 -0.553 0.489
2 | ARTI |Ratu Prabu Energi Tbk. 2020 0154 1122 2516
2021 0.143] -0.210 -3.985
2018 0.143 0.042 4.470
3 | BOsS Borneo Olah Sarana Sukses| 2019 0.165 0.003 0.197
Tbk. 2020 0.132] -0.152 1.717
2021 0.176] -0.316 -0.910
2018 0.143| -0.459 -0.547
4 |cnko Exploitasi Energi Indonesia 2019 0.132 0.071 -0.659
Tbk. 2020 0.121 -0.240 -0.389
2021 0.165| -0.062 -0.366
2018 0.110/ -0.019 -16.322
) 2019 0.088| -0.025 -72.611
5 |[DWGL |Dwi Guna Laksana Tbk. 2020 0,099 0.051 27190
2021 0.165 0.076 12.808
2018 0.308 0.049 0.761
2019 0.308 0.052 0.624
6 | ELSA |Elnusa Tok. 2020 | 0.286] 0.033 0.687
2021 0.308 0.015 0.533
2018 0.220| -0.127 -0.303
. 2019 0.209| -0.080 -0.179
7 |ETWA |Eterindo Wahanatama Tbk. 2020 0187 0.069 0204
2021 0.297 -0.118 -0.523
2018 0.143| -0.005 35.144
. 2019 0.231 0.019 1.415
8 | FIRE |Alfa Energi Investama Tbk. 2020 0.231 0027 5518
2021 0.308] -0.093 2.198
2018 0.176 0.042 4.982
. 2019 0.264 0.026 1.955
9 | JSKY |Sky Energy Indonesia Tbk. 2020 0231 0014 2013
2021 0.231 -0.188 1.329
2018 0.132] -0.346 6.341
. . 2019 0.121 0.046 4.990
10| KOPI [Mitra Energi Persada Tbk. 2020 0165 0,005 4030
2021 0.143 0.013 5.018
2018 0.121 0.050 0.934
. . 2019 0.143| -1.538 -6.186
11| MITI [Mitra Investindo Tbk. 2020 0143 0146 3.006
2021 0.154 0.059 4.073
2018 0.055 0.012| -21819.100
s 2019 0.066 0.015 113.489
12 | MTFN |Capitalinc Investment Tbk. 2020 0121 0.047 -84 .209
2021 0.110/ -0.008 -60.793
2018 0.352 0.212 3.045
. 2019 0.374 0.155 1.663
13 | PTBA [Bukit Asam Tbk. 2020 039 0100 1911
2021 0.396 0.222 1.287
2018 0.231 0.102 1.030
2019 0.176 0.007 0.663
14 | SMMT [Golden Eagle Energy Tbk. 2020 0154 0,027 0.647
2021 0.297 0.238 0.778
2018 0.110/ -0.050 38.882
2019 0.099 0.010 35.693
15 | SURE [Super Energy Tbk. 2020 0143 20.021 6.270
2021 0.209| -0.071 5.573
2018 0.165 0.096 35.905
- 2019 0.154 0.088 23.021
16 | TCPI |Transcoal Pacific Tbk 2020 0220 0.021 24 449
2021 0.286 0.030 32.624
2018 0.121 0.228 3.156
2019 0.121 0.051 2.782
17 | TEBE |Dana Brata Luhur Tbk. 2020 0,099 0.003 1.039
2021 0.154 0.167 1.034
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