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ABSTRAKSI 
 

SRI WAHYUNI ASTUTI, 1816220005 
PENGARUH MEKANISME CORPORATE GOVERNANCE DAN 
CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY TERHADAP NILAI 
PERUSAHAAN (STUDI EMPIRIS PERUSAHAAN MANUFAKTUR YANG 
TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA TAHUN 2016 – 2020) 
 
Skripsi . Progran Studi Akuntansi, 2022 
Kata kunci : nilai perusahaan, price book value, kepemilikan institusional, 
dewan komisaris independen, corporate social responsibility. 
 

 
Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh Mekanisme 

Corporate Governance yang terdiri dari Kepemilikan Institusional, Dewan 
Komisaris Independen dan pengaruh Corporate Social Responsibility 
terhadap Nilai Perusahaan. Dalam penelitian ini Nilai Perusahaan yang 
diproksikan dengan price book value. Sampel dalam penelitian ini adalah 
perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 
2016 – 2020.  

Jenis penelitian ini adalah asosiatif kausal,teknik pengambilan 
sampel dalam penelitian ini menggunakan metode purposive sampling, 
populasi penelitian ini pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa 
Efek Indonesia. dimana terdapat 43 perusahaan manufaktur yang 
memenuhi kriteria yang telah ditentukan. Penelitian ini menggunakan data 
sekunder yang diperoleh dari laporan keuangan yang dipublikasikan di 
internet melalui wesite resmi Bursa Efek Indonesia www.Idx.com dan 
website resmi perusahaan masing-masing. Penelitian ini menggunakan 
metode analisis regresi  linear berganda dengan menggunakan program 
Statistical Package  for the Social Science (SPSS) versi 26.0 dan Microsoft 
Excel for Windows 2019 untuk mengetahui pengaruh antara variabel 
independen terhadap variabel dependen.   

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa: (1) Kepemilikan Institusional 
tidak berpengaruh sifgnifikan terhadap Nilai Perusahaan. (2) Dewan 
Komisaris Independen berpengaruh positif terhadap Nilai Perusahaan.  (3) 
dan Corporate Social Responsibility tidak berpengaruh signifikan terhadap 
Nilai Perusahaan.  

 
Kata kunci : nilai perusahaan, price book value, kepemilikan institusional, 
dewan komisaris independen, corporate social responsibility. 
 
 

 

 

http://www.idx.com/
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