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ABSTRAKSI

INDRYA PUSPITA, 1816220007

PENGARUH FEE AUDIT, AUDIT TENURE, DAN ROTASI AUDIT
TERHADAP KUALITAS AUDIT PADA KANTOR AKUNTAN PUBLIK DI
TANGERANG DAN TANGERANG SELATAN.

Skripsi. Program Studi Akuntansi, 2022
Kata Kunci : Fee Audit, Audit Tenure, Rotasi Audit, Kualitas Audit
( xii + 96 + lampiran )

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menganalisis pengaruh fee
audit, audit tenure, dan rotasi audit terhadap kualitas audit.

Metode penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan
jenis penelitian asosiatif kausal (sebab-akibat). Sumber data yang
diperoleh yaitu data primer. Penelitian ini menggunakan sampel kuesioner
dan dibagikan kepada auditor yang bekerja pada Kantor Akuntan Publik
(KAP) yang berada di Tangerang dan Tangerang Selatan. Dalam
menentukan jumlah sampel metode yang digunakan adalah dengan
rumus Slovin. Sedangkan teknik analisis data yang digunakan adalah
analisis regresi linier berganda.

Adapun hasil penelitian ini adalah sebagai berikut: (1) Tidak
terdapat pengaruh antara Variabel fee audit terhadap Kualitas audit pada
Kantor Akuntan Publik Di Tangerang dan Tangerang Selatan, (2) Terdapat
pengaruh antara Variabel audit tenure terhadap Kualitas audit pada
Kantor Akuntan Publik Di Tangerang dan Tangerang Selatan, (3) Tidak
terdapat pengaruh antara Variabel rotasi audit terhadap Kualitas audit
pada Kantor Akuntan Publik Di Tangerang dan Tangerang Selatan, (4)
Fee Audit, Audit Tenure, dan Rotasi Audit secara bersama-sama
berpengaruh signifikan terhadap Kualitas Audit pada Kantor Akuntan
Publik Di Tangerang dan Tangerang Selatan.
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