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Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui seberapa besar pengeruh Lingkungan 
Kerja dan K3 terhadap Produktivitas Karyawan di bagian produksi pada PT. Plastic 

Injection Indonesia di Kecamatan Curug Kabupaten Tangerang. Penelitian ini dilakukan 
dengan menggunakan data primer dan sekunder. Populasi dalam penelitian ini adalah 
seluruh karyawan bagian produksi yang terdaftar sebagai karyawan tetap pada PT. 

Plastic Injection Indonesia, sampel yang diambil sebanyak 34 responden dengan 
menyebarkan kuesioner kepada karyawan bagian produksi pada PT. Plastic Injection 
Indonesia. Metode analisis data yang digunakan adalah uji asumsi validitas, normalitas, 
reliabilitas, korelasi parsial, regresi berganda, uji t dan uji f. Berdasarkan hasil analisis uji 

t, dapat diketahui variabel Lingkungan Kerja (X1) berpengaruh terhadap variabel 
Produktivitas karyawan (Y) dengan nilai 0,515, sedangakan nilai pengaruh variabel K3 
(X2) adalah 0,411. Adapun hasil dari hasil uji f, variabel Lingkungan Kerja (X1) dan K3 

(X2) memberikan pengaruh dengan nilai 38,223. Hasil penelitian ini membuktikan bahwa 
variabel Lingkungan Kerja (X1) dan K3 (X2) secara bersama-sama memberikan pengaruh 
yang signifikan terhadap variabel Produktivitas Karyawan (Y). Kemudian hasil analisis 

koefisien determinasi (Adjused R Square), variabel Lingkungan Kerja (X1) dan K3 (X2) 
memberikan pengaruh sebesar 69,3% terhadap variabel Produktivitas Karyawan (Y), 
sementara sisanya 30,7% dipengaruhi oleh faktor-faktor lain yang tidak menulis masukan 

dalam penelitian ini. 
 


