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TABEL DESKRIPSI DATA VARIABEL MOTIVASI (X1)
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TABEL DESKRIPSI DATA VARIABEL LINGKUNGAN KERJA (X2)
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TABEL DESKRIPSI DATA VARIABEL KINERJA GURU (Y)

Total Y
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KARAKTERISTIK RESPONDEN BERDASARKAN JENIS KELAMIN

Jenis Kelamin

Frequency Percent Valid Percent

Valid Laki-Laki 16 53,3 53,3
Perempuan 14 46,7 46,7
Total 30 100,0 100,0

Cumulative

Percent

53,3
100,0

GAMBAR PIE CHART BERDASARKAN JENIS KELAMIN

Jervs Kelamin

| [EE
Pernrpuan

KARAKTERISTIK RESPONDEN BERDASARKAN USIA

Usia
Frequency Percent Valid Percent
Valid 18-25 Tahun 6 20,0 20,0
26-33 Tahun 12 40,0 40,0
34-41 Tahun 9 30,0 30,0
> 42 Tahun 3 10,0 10,0

Total 30 100,0 100,0

Cumulative

Percent

20,0
60,0
90,0
100,0




GAMBAR PIE CHART BERDASARKAN USIA

Usla

1825 Taun
2630 Tawn
3441 Tahen
B 2 Téun

KARAKTERISTIK RESPONDEN BERDASARKAN PENDIDIKAN TERAKHIR

Pendidikan
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid  SMA 7 23,3 23,3 23,3

D3/Diploma 10 33,3 33,3 56,7

S1 8 26,7 26,7 83,3

S2 5 16,7 16,7 100,0

Total 30 100,0 100,0

GAMBAR PIE CHART BERDASARKAN PENDIDIKAN TERAKHIR

Pendidikan

Bsua

Woanipioma
81




UJI VALIDITAS MOTIVASI (X1)

Item-Total Statistics

Scale Mean if Scale Variance  Corrected Item-

Motivasi_1
Motivasi 2
Motivasi_ 3
Motivasi 4
Motivasi 5
Motivasi 6
Motivasi_7

Motivasi 8

ltem Deleted if ltem Deleted Total Correlation
25,50 14,121 ,464
26,30 13,321 ,648
25,87 14,602 ,387
27,00 11,931 ,583
25,87 13,154 ,733
27,00 12,621 ,383
26,87 12,464 473
26,07 12,685 ,3%

Cronbach's

Alpha if Item

Deleted

,689
,673
,676
,617
,683
,666
,644
,663

UJI VALIDITAS LINGKUNGAN KERJA (X2)

Item-Total Statistics

Scale Mean if Scale Variance  Corrected Item-

Lingkungan Kerja 1
Lingkungan Kerja_2
Lingkungan Kerja 3
Lingkungan Kerja 4
Lingkungan Kerja 5
Lingkungan Kerja 6
Lingkungan Kerja 7
Lingkungan Kerja 8

ltem Deleted if tem Deleted Total Correlation
27,83 17,661 ,439
27,70 16,976 441
27,07 15,375 ,761
27,13 17,361 ,647
26,40 21,421 ,388
26,33 21,057 414
26,43 20,116 ,375
27,40 18,938 ,456

Cronbach's

Alpha if ltem

Deleted




UJI VALIDITAS KINERJA GURU (Y)

Item-Total Statistics

Scale Mean if
Item Deleted

Kinerja Guru_1
Kinerja Guru_2
Kinerja Guru_3
Kinerja Guru_4
Kinerja Guru 5
Kinerja Guru_6
Kinerja Guru_7

Kinerja Guru 8

27,67
28,47
28,03
28,37
27,67
28,80
27,90
28,73

Cronbach's
Scale Variance = Corrected ltem- Alpha if ltem
if ltem Deleted Total Correlation Deleted
10,230 ,457 ,740
9,223 ,598 711
10,861 ,585 ,726
10,999 ,369 ,755
11,609 ,380 ,756
10,441 ,450 , 741
11,266 ,470 , 741
9,513 ,501 734

UJI RELIABILITAS MOTIVASI (X1)

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha N of Items

,694

8

UJI RELIABILITAS LINGKUNGAN KERJA (X2)

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha N of Items

771

8

Reliability Statistics
Cronbach's

Alpha N of Items

UJI RELIABILITAS KINERJA GURU (Y)

,764

8




Frequency

UJI NORMALITAS

Normal P-P Plot of Regression Standardized Residual
Dependent Variable: Total_Y
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HISTOGRAM NORMALITAS

Histogram
Dependent Variable: Total Y
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TABEL MOTIVASI 1

Motivasi_1
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sangat Tidak Setuju 1 3,3 3,3 3,3
Setuju 9 30,0 30,0 33,3
Sangat Setuju 20 66,7 66,7 100,0
Total 30 100,0 100,0
TABEL MOTIVASI 2
Motivasi_2
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sangat Tidak Setuju 1 3,3 3,3 3,3
Tidak Setuju 1 33 33 6,7
Ragu-Ragu 7 23,3 23,3 30,0
Setuju 16 53,3 53,3 83,3
Sangat Setuju 5 16,7 16,7 100,0
Total 30 100,0 100,0
TABEL MOTIVASI 3
Motivasi_3
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Ragu-Ragu 2 6,7 6,7 6,7
Setuju 20 66,7 66,7 73,3
Sangat Setuju 8 26,7 26,7 100,0

Total 30 100,0 100,0




TABEL MOTIVASI 4

Motivasi_4
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sangat Tidak Setuju 1 3,3 3,3 3,3
Tidak Setuju 7 23,3 23,3 26,7
Ragu-Ragu 12 40,0 40,0 66,7
Setuju 9 30,0 30,0 96,7
Sangat Setuju 1 3,3 3,3 100,0
Total 30 100,0 100,0
TABEL MOTIVASI 5
Motivasi_5
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  Tidak Setuju 3 10,0 10,0 10,0
Ragu-Ragu 3 10,0 10,0 20,0
Setuju 9 30,0 30,0 50,0
Sangat Setuju 15 50,0 50,0 100,0
Total 30 100,0 100,0
TABEL MOTIVASI 6
Motivasi_6
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sangat Tidak Setuju 1 3,3 3,3 3,3
Tidak Setuju 8 26,7 26,7 30,0
Ragu-Ragu 12 40,0 40,0 70,0
Setuju 6 20,0 20,0 90,0
Sangat Setuju 3 10,0 10,0 100,0
Total 30 100,0 100,0




TABEL MOTIVASI 7

Motivasi_7
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  Tidak Setuju 8 26,7 26,7 26,7
Ragu-Ragu 10 33,3 33,3 60,0
Setuju 10 33,3 33,3 93,3
Sangat Setuju 2 6,7 6,7 100,0
Total 30 100,0 100,0
TABEL MOTIVASI 8
Motivasi_8
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sangat Tidak Setuju 1 3,3 3,3 3,3
Tidak Setuju 1 33 3,3 6,7
Ragu-Ragu 5 16,7 16,7 23,3
Setuju 13 43,3 43,3 66,7
Sangat Setuju 10 33,3 33,3 100,0
Total 30 100,0 100,0
TABEL LINGKUNGAN KERJA 1
Lingkungan Kerja_1
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sangat Tidak Setuju 4 13,3 13,3 13,3
Tidak Setuju 5 16,7 16,7 30,0
Ragu-Ragu 9 30,0 30,0 60,0
Setuju 9 30,0 30,0 90,0
Sangat Setuju 3 10,0 10,0 100,0

Total 30 100,0 100,0




TABEL LINGKUNGAN KERJA 2

Lingkungan Kerja_2

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sangat Tidak Setuju 5 16,7 16,7 16,7
Tidak Setuju 5 16,7 16,7 33,3
Ragu-Ragu 2 6,7 6,7 40,0
Setuju 15 50,0 50,0 90,0
Sangat Setuju 3 10,0 10,0 100,0
Total 30 100,0 100,0
TABEL LINGKUNGAN KERJA 3
Lingkungan Kerja_3
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sangat Tidak Setuju 2 6,7 6,7 6,7
Tidak Setuju 2 6,7 6,7 13,3
Ragu-Ragu 4 13,3 13,3 26,7
Setuju 13 43,3 43,3 70,0
Sangat Setuju 9 30,0 30,0 100,0
Total 30 100,0 100,0
TABEL LINGKUNGAN KERJA 4
Lingkungan Kerja_4
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  Tidak Setuju 5 16,7 16,7 16,7
Ragu-Ragu 3 10,0 10,0 26,7
Setuju 16 53,3 53,3 80,0
Sangat Setuju 6 20,0 20,0 100,0

Total 30 100,0 100,0




TABEL LINGKUNGAN KERJA 5

Lingkungan Kerja_5

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Ragu-Ragu 1 3,3 3,3 3,3
Setuju 13 43,3 43,3 46,7
Sangat Setuju 16 53,3 53,3 100,0
Total 30 100,0 100,0
TABEL LINGKUNGAN KERJA 6
Lingkungan Kerja_6
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Ragu-Ragu 1 3,3 3,3 3,3
Setuju 11 36,7 36,7 40,0
Sangat Setuju 18 60,0 60,0 100,0
Total 30 100,0 100,0
TABEL LINGKUNGAN KERJA 7
Lingkungan Kerja_7
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sangat Tidak Setuju 1 3,3 3,3 3,3
Setuju 12 40,0 40,0 43,3
Sangat Setuju 17 56,7 56,7 100,0

Total 30 100,0 100,0




TABEL LINGKUNGAN KERJA 8

Lingkungan Kerja_8

Cumulative

Percent

33
13,3
43,3
90,0

100,0

Frequency Percent Valid Percent

Valid Sangat Tidak Setuju 1 3,3 3,3
Tidak Setuju 3 10,0 10,0
Ragu-Ragu 9 30,0 30,0

Setuju 14 46,7 46,7

Sangat Setuju 3 10,0 10,0

Total 30 100,0 100,0

TABEL KINERJA GURU 1
Kinerja Guru_1

Frequency Percent Valid Percent
Valid Sangat Tidak Setuju 1 3,3 3,3
Setuju 9 30,0 30,0

Sangat Setuju 20 66,7 66,7

Total 30 100,0 100,0

TABEL KINERJA GURU 2
Kinerja Guru_2

Frequency Percent Valid Percent
Valid Sangat Tidak Setuju 1 3,3 3,3
Tidak Setuju 1 3,3 3,3
Ragu-Ragu 7 23,3 23,3
Setuju 16 53,3 53,3
Sangat Setuju 5 16,7 16,7
Total 30 100,0 100,0

Cumulative

Percent

3,3
33,3
100,0

Cumulative

Percent

3,3
6,7
30,0
83,3
100,0




TABEL KINERJA GURU 3

Kinerja Guru_3

Percent
6,7
66,7
26,7
100,0

Valid Percent

Cumulative

Percent

6,7
66,7
26,7

100,0

TABEL KINERJA GURU 4

Kinerja Guru_4

Percent
6,7
13,3
66,7
13,3
100,0

Valid Percent
6,7
13,3
66,7
13,3
100,0

TABEL KINERJA GURU 5

Kinerja Guru_5

Frequency
Valid Ragu-Ragu 2
Setuju 20
Sangat Setuju 8
Total 30
Frequency
Valid Tidak Setuju 2
Ragu-Ragu 4
Setuju 20
Sangat Setuju 4
Total 30
Frequency
Valid Ragu-Ragu 1
Setuju 11
Sangat Setuju 18
Total 30

Percent
3,3
36,7
60,0
100,0

Valid Percent
3,3
36,7
60,0
100,0

6,7
73,3
100,0

Cumulative

Percent

6,7
20,0
86,7

100,0

Cumulative

Percent

3,3
40,0
100,0




TABEL KINERJA GURU 6

Kinerja Guru_6
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid  Tidak Setuju 2 6,7 6,7 6,7
Ragu-Ragu 16 53,3 53,3 60,0
Setuju 9 30,0 30,0 90,0
Sangat Setuju 3 10,0 10,0 100,0
Total 30 100,0 100,0
TABEL KINERJA GURU 7
Kinerja Guru_7
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Ragu-Ragu 1 3,3 3,3 3,3
Setuju 18 60,0 60,0 63,3
Sangat Setuju 1" 36,7 36,7 100,0
Total 30 100,0 100,0
TABEL KINERJA GURU 8
Kinerja Guru_8
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sangat Tidak Setuju 1 3,3 3,3 3,3
Tidak Setuju 3 10,0 10,0 13,3
Ragu-Ragu 9 30,0 30,0 43,3
Setuju 14 46,7 46,7 90,0
Sangat Setuju 3 10,0 10,0 100,0
Total 30 100,0 100,0




UJI KORELASI PARSIAL (PERSON CORRELATION)

Correlations
_Total X1 _ Total X2 Total Y

Total_X1 Pearson Correlation 1 ,664” ,753"

Sig. (1-tailed) ,000 ,000

N 30 30 30
Total_ X2  Pearson Correlation ,664™ 1 744

Sig. (1-tailed) ,000 ,000

N 30 30 30
Total Y Pearson Correlation 753" 744" 1

Sig. (1-tailed) ,000 ,000

N 30 30 30

**_Correlation is significant at the 0.01 level (1-tailed).

KOEFISIEN DETERMINAN (VODEL SUMMARY)

Model Summary®

Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate

1 ,8212 ,674 ,650 2,157
a. Predictors: (Constant), Total_X2, Total_X1
b. Dependent Variable: Total_Y

HASIL ANALISIS REGRESI LINEAR BERGANDA

Coefficients?

Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta T Sig.
1 (Constant) 9,557 3,097 3,086 ,000
Total X1 417 ,132 ,463 3,155 ,002
Total X2 328 110 437 2,973 ,000

a. Dependent Variable: Total_Y



HASIL ANALISIS REGRESI LINEAR BERGANDA

uJli Thitung
Coefficients?
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta T Sig.
1 (Constant) 9,557 3,097 3,086 ,000
Total X1 417 132 ,463 3,155 ,002
Total X2 ,328 110 437 2973 ,000
a. Dependent Variable: Total_Y
UJI SIMULTAN (UJI F)
HASIL F HITUNG
ANOVA-?
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 259,735 2 129,868 27,910 ,000°
Residual 125,632 27 4,653
Total 385,367 29

a. Dependent Variable: Total_Y
b. Predictors: (Constant), Total_X2, Total_X1
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