LAMPIRAN 1 : KUESIONER PENELITIAN
Kepada

Yth. Saudara Responden

Di tempat.

Bersama ini saya mohon kesediaan saudara untuk mengisi kuesioner
dalam rangka penelitian saya yang berjudul “Pengaruh Integritas dan Peran
Fungsi Internal Auditor Terhadap Penanggulangan Risiko Manajemen
Dalam Badan Usaha Koperasi Yang Terdaftar Dalam Kementrian Koperasi
dan Ukm Wilayah Kota Tangerang Selatan”. Kuesioner ini terdiri atas
sejumlah pertanyaan yang dapat dijawab. Perlu saudara ketahui bahwa
keberhasilan penelitian ini sangat tergantung dari partisipasi saudara dalam
menjawab pertanyaan. Jawaban saudara semata-mata hanya digunakan
untuk penelitian ini. Atas partisipasi dan kerjasamanya, saya mengucapkan
terima kasih.

1. Biodata Responden (beri tanda ceklis V)

Nama

Jenis

. A. Laki— Laki B. Perempuan
Kelamin

7



78

Usia A. <20Tahun B. 20 -50 Tahun C. >50 Tahun
Pendidikan | A. Pasca Sarjana B. glpl_oma/ C. SMA/Sederajat | D. Lain-lain
arjana
A. Pimpinan . L
Jabatan . B. Manajer C. Karyawan D. Lain-lain
Koperasi
Lama B. 5-8 C. 8-10 D. >10
Bekerja A. <5 Tahun Tahun Tahun Tahun

2. Tabel Kuesioner (beri tanda ceklis V)

Cara Pengisian Kuesioner

Saudara cukup memberikan tanda silang (X) pada pilihan jawaban yang

tersedia (rentang angka dari 1 sampai dengan 5) sesuai dengan pendapat

saudara. Setiap pertanyaan mengharapkan hanya satu jawaban. Setiap

angka akan mewakili tingkat kesesuaian dengan pendapat saudara :

1 = sangat tidak setuju (STS)

2 = tidak setuju (TS)

3 = netral (N)

4 = setuju (S)

5 = sangat setuju (SS)

Untuk pertanyaan yang tidak ada angka pilihannya, saudara diminta

untuk menjawab pertanyaan sesuai dengan kondisi yang dialami pada

pekerjaan saat ini.




DAFTAR PERTANYAAN

Risiko Manajemen (Y)

No

Pertanyaan

Jawaban / Tanggapan

STS

TS N S

SS

Saya mampu bekerja dengan
meminimalkan risiko yang ada

Saya dapat mencegah risiko
yang akan datang

Saya dapat mendeteksi risiko
dengan kemampuan

Saya melakukan retensi
terhadap risiko yang akan
muncul

Saya melakukan pekerjaan
dengan tingkat resiko yang
seminimal mungkin

Saya melakukan pekerjaan
dengan tingkat resiko yang
sebesar mungkin

Saya mampu mengendalikan
risiko sendiri

Saya mampu mengendalikan
risiko dengan tim

Saya melimpahkan risiko
kepada pihak ketiga

10

Saya mampu mendeteksi dini
risiko yang sangat berbahaya

11

Saya melakukan tindakan yang
diperlukan untuk mencegah
risiko manajemen

12

Saya bekerja selalu dengan
berhati-hati

13

Saya sangat mengetahui risiko
yang akan datang
diperusahaan

14

Saya sudah mempunyai
kemampuan dalam
menanggulangi risiko

15

Saya mempunyai semua yang
dibutuhkan untuk mengatasi
risiko
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Integritas (X1)

No Jawaban / Tanggapan
Pertanyaan STS | TS N S SS

1 | Saya melakukan pekerjaan
sesuai dengan yang diarahkan

2 | Saya melakukan pekerjaan
dengan jujur

3 | Saya melakukan pekerjaan
secara professional

4 | Saya mengerjakan semua
tugas yang diberikan secara
baik

5 | Saya melakukan pekerjaan
dengan menggunakan kode
etik profesi

6 | Saya melakukan pekerjaan
dengan konsisten

7 | Saya melakukan berdasarkan
keyakinan

8 | Saya bekerja berdasarkan nilai
mau apapun kesulitannya

9 | Saya melakukan pekerjaan
dengan sikap yang baik

10 | Saya melakukan berdasarkan
nilai biarpun ada risikonya

11 | Saya tidak bersedia menerima
suap

12 | Saya melakukan pekerjaan
sendiri

13 | Saya melakukan pekerjaan
bersama tim

14 | Saya melakukan pekerjaan
dengan integritas yang dimiliki

15 | Saya melakukan pekerjaan

dengan senang hati
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Peran Fungsi Auditor Internal (X2)

No

Pertanyaan

Jawaban / Tanggapan

STS

TS N S

SS

1

Saya bekerja sesuai standar
auditor internal yang berlaku

Saya sangat mengetahui
semua pekerjaan yang saya
lakukan

Saya dalam bekerja mengikuti
urutan pekerjaan yang diatur
dalam standar

Saya melakukan pekerjaan
untuk mendeteksi risiko yang
akan terjadi

Saya akan melakukan
pekerjaan dengan penuh
tanggung jawab

Saya melakukan pekerjaan
dengan tujuan yang jelas

Saya melakukan pekerjaan
dengan objektivitas

Saya melakukan pekerjaan
dengan tidak berpengaruh dari
pihak luar

Saya mempunyai kecakapan
dalam bidang pekerjaan saya
saat ini

10

Saya mempunyai kecermatan
dalam bidang pekerjaan saya
saat ini

11

Saya mengembangkan
kemampuan profesi

12

Saya mengikuti latihan atau
diklat profesi

13

Saya bekerja sesuai SOP
yang berlaku

14

Saya mempunyai keahlian
diatas rata rata

15

Saya mampu mengaplikasikan
kemampuan dengan baik
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Responden dikirim sebanyak 300 dan yang dikembalikan sejumlah 100.
Daftar nama koperasi yang dijadikan sampel penelitian :

Koperasi Insan Mandiri

Koperasi Promoter Jaya Tangsel

Koperasi Serba Usaha Sinar Jaya

Koperasi Grapokan Maju Bersama

Koperasi Usaha Karya Makmur

Koperasi Simpan Pinjam An-Nisa

Koperasi Simpan Pinjam Warna Artha

Koperasi Simpan Pinjam Karya Lestari

LV v T I o I LS R R R

Koperasi Simpan Pinjam Bosar Jaya

[
=]

Koperasi Serba Usaha Mitra Narwastu 20

[y
[y

Koperasi Makmur Sejahtera (10 cabang)

[y
=]

Koperasi Mas Siliwangi

[y
(8]

Koperasi Prima Ciputat

=
i

Koperasi Anugrah Group (28 cabang)

[
un

Koperasi Simpan Pinjam Buana

[y
[=3]

Koperasi Simpan Pinjam Patra

[y
]

Koperasi Simpan Pinjam Bintang

[
co

Koperasi Simpan Pinjam Y35 {12 cabang)

[
[¥=)

Koperasi Prima Kreo

ra
(=]

Koperasi Prima Poris

(=]
=

Koperasi Maju Latumenten

(=]
(o]

Koperasi Simpan Pinjam KKB (15 cabang)

(=]
()

Koperasi Simpan Pinjam Kamma

Pl
=

Koperasi Simpan Pinjam MAA (10 cabang)

[
o

Koperasi BMT Al-Jibaal
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LAMPIRAN 2 : HASIL KUESIONER

Risiko Manajemen (Y)
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Integritas (X1)
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3 5 3 5 5 5 513|514 3 5 3 4 5
5 4 5 4 4 5 5141|144 5 5 5 5 5
5 4 5 5 5 4 515|135 3 5 5 3 5
3 5 5 3 5 5 3151315 5 3 3 5 4
4 5 4 5 5 3 514|5 |4 5 3 4 4 5
3 5 3 5 3 5 315|515 4 5 4 5 5

Ma Pertanyaan Skor
¥1.1 Jaya melakukan pekerjaan sesuai dengan yang diarahkan 434
¥1.2 Saya melakukan pekerjaan dengan jujur 460
¥1.3 3aya melakukan pekerjaan secara professional 446
X1.4 3Jaya mengerjakan semua tugas yang diberikan secara baik 447
¥1.5 Jaya melakukan pekerjaan dengan menggunakan kode etik profesi 443
¥1.6 3Jaya melakukan pekerjaan dengan konsisten 445
X1.7 Zaya melakukan berdasarkan keyakinan 416
¥1.8 Saya bekerja berdasarkan nilai mau apapun kesulitannya 416
X149 Saya melakukan pekerjaan dengan sikap yang baik 445
¥1.10 |5aya melakukan berdasarkan nilai biarpun ada risikonya 406
¥1.11 |Sayatidak bersedia menerima suap 436
¥1.12 |Saya melakukan pekerjaan sendiri 359
¥1.13 |Saya melakukan pekerjaan bersamatim 444
¥1.14 |3aya melakukan pekerjaan dengan integritas yang dimiliki 424
¥1.15 |3aya melakukan pekerjaan dengan senang hati 452
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Peran Fungsi Internal Auditor (X2)
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LAMPIRAN 3 : HASIL UJI ANALISIS DESKRIPTIF

Descriptive Statistics

92

N Minimum Maximum Mean Std. Deviation
Integritas 100 36 75 64.73 7.351
Peran Fungsi

100 38 75 64.70 7.752
Internal Auditor
Penanggulangan

100 36 75 60.42 8.825
Risiko Manajemen
Valid N (listwise) 100

Sumber: Output SPSS




LAMPIRAN 4 : HASIL UJI VALIDITAS

Hasil Uji Validitas Variabel Integritas

Pearson
Item Pertanyaan Sig. (2-tailed) Keterangan
Correlation
Integritas 1 0,606 0,000 VALID
Integritas 2 0,507 0,000 VALID
Integritas 3 0,614 0,000 VALID
Integritas 4 0,468 0,000 VALID
Integritas 5 0.663 0,000 VALID
Integritas 6 0,531 0,000 VALID
Integritas 7 0,636 0,000 VALID
Integritas 8 0,626 0,000 VALID
Integritas 9 0,613 0,000 VALID
Integritas 10 0,701 0,000 VALID
Integritas 11 0,506 0,000 VALID
Integritas 12 0,423 0,000 VALID
Integritas 13 0,514 0,000 VALID
Integritas 14 0,729 0,000 VALID
Integritas 15 0,518 0,000 VALID

Sumber : Output SPSS



Hasil Uji Validitas Variabel Peran Fungsi Internal Auditor
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Pearson
Item Pertanyaan Sig. (2-tailed) Keterangan
Correlation

Peran Fungsi Internal Auditor
1 0,669 0,000 VALID

Peran Fungsi Internal Auditor
) 0,727 0,000 VALID

Peran Fungsi Internal Auditor
5 0,623 0,000 VALID

Peran Fungsi Internal Auditor
A 0,631 0,000 VALID

Peran Fungsi Internal Auditor
5 0.520 0,000 VALID

Peran Fungsi Internal Auditor
. 0,449 0,001 VALID

Peran Fungsi Internal Auditor
, 0,677 0,002 VALID

Peran Fungsi Internal Auditor
6 0,682 0,000 VALID

Peran Fungsi Internal Auditor
o 0,735 0,000 VALID

Peran Fungsi Internal Auditor
0,765 0,000 VALID

10
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Peran Fungsi Internal Auditor

y 0,745 0,000 VALID
Peran Fungsi Internal Auditor
0,473 0,000 VALID
12
Peran Fungsi Internal Auditor
0,500 0,000 VALID
13
Peran Fungsi Internal Auditor
0,546 0,000 VALID
14
Peran Fungsi Internal Auditor
0,691 0,000 VALID

15

Sumber : Output SPSS



Hasil Uji Validitas Variabel Risiko Manajemen
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Pearson
Item Pertanyaan Sig. (2-tailed) Keterangan
Correlation
Penanggulangan Risiko
0,410 0,000 VALID
Manajemen 1
Penanggulangan Risiko
0,569 0,000 VALID
Manajemen 2
Penanggulangan Risiko
0,595 0,000 VALID
Manajemen 3
Penanggulangan Risiko
0,621 0,000 VALID
Manajemen 4
Penanggulangan Risiko
0,463 0,000 VALID
Manajemen 5
Penanggulangan Risiko
0,724 0,001 VALID
Manajemen 6
Penanggulangan Risiko
0,627 0,002 VALID
Manajemen 7
Penanggulangan Risiko
0,440 0,000 VALID
Manajemen 8
Penanggulangan Risiko
0,668 0,000 VALID
Manajemen 9
Penanggulangan Risiko
0,615 0,000 VALID
Manajemen 10
Penanggulangan Risiko
0,655 0,000 VALID
Manajemen 11
Penanggulangan Risiko
0,302 0,000 VALID

Manajemen 12
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Penanggulangan Risiko

0,623 0,000 VALID
Manajemen 13
Penanggulangan Risiko
0,759 0,000 VALID
Manajemen 14
Penanggulangan Risiko
0,780 0,000 VALID

Manajemen 15

Sumber : Output SPSS



LAMPIRAN 5 : HASIL UJI RELIABILITAS

Hasil Uji Reliabilitas
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Nama Variabel Cronbach’s Keterangan
Alpha
Integritas 0.848 Reliabel
Peran Fungsi Internal Auditor 0.888 Reliabel
Penanggulangan Risiko Manajemen 0.868 Reliabel

Sumber : Output SPSS




LAMPIRAN 6 : HASIL UJI ASUMSI KLASIK

Hasil Uji Normalitas

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test
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Unstandardized Residual

Normal Parameters2?

Most Extreme Differences

Kolmogorov-Smirnov Z

Asymp. Sig. (2-tailed)

Mean

Std. Deviation

Absolute

Positive

Negative

100

0E-7

6,70373257

,082

,052

-,082

,820

512

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

Sumber : Output SPSS



Hasil Uji Multikonieritas

100

Coefficients?
Model Collinearity Statistics
Tolerance VIF
(Constant)
1 Integritas 372 2,689
Peran Fungsi Internal Auditor 372 2,689

a. Dependent Variable: Risiko Manajemen

Sumber : Output SPSS



Regression Studentized Residual

Hasil Uji Heterokedastisitas
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Scatterplot
Dependent Variable: Risiko Manajemen
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Regression Standardized Predicted Value

Sumber : Output SPSS
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LAMPIRAN 7 : HASIL UJI KESESUAIAN MODEL

Hasil Uji Koefisien Determinasi (R?)

Model Summary

Model R R Square Adjusted R Square Std. Error of the

Estimate

1 ,650? 423 411 6,772

a. Predictors: (Constant), Peran Fungsi Internal Auditor, Integritas

Sumber: Output SPSS



Hasil Uji Simultan (Uji F)
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ANOVA-?
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
Regression 3261,297 2 1630,648 | 35,552 ,000P
1 Residual 4449,063 97 45,867
Total 7710,360 99

a. Dependent Variable: Risiko Manajemen

b. Predictors: (Constant), Peran Fungsi Internal Auditor, Integritas

Sumber : Output SPSS



LAMPIRAN 8 : HASIL UJI HIPOTESIS

Hasil Signikansi Parameter Individual (Uji T)

Coefficients?

104

Internal Auditor

Model Unstandardized Coefficients | Standardized T Sig.
Coefficients
B Std. Error Beta

(Constant) 9,122 6,222 1,466 ,146

Integritas ,286 ,152 ,238 1,882 ,063
1

Peran Fungsi

,507 144 ,445 3,521 ,001

a. Dependent Variable: Penanggulangan Risiko Manajemen

Sumber : Output SPSS
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