PENGARUH PELATIHAN KERJA DAN MOTIVASI

TERHADAP KINERJA KARYAWAN BAGIAN

PRODUKSI PADA PT. CENTURY

MITRA SUKSES SEJATI

SKRIPSI

Diajukan sebagai salah satu syarat untuk memperoleh

gelar Sarjana Strata Satu (S1)

Disusun Oleh :

Nama . INTAN FITRI ANISA
NIM : 1916120029
Program Studi : MANAJEMEN

SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI
PUTRA PERDANA INDONESIA
PROGRAM STUDI MANAJEMEN
TANGERANG
2023



HALAMAN PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ini,

Nama - INTAN FITRI ANISA

NIM 11916120029

Program Studi : Manajemen

Judul Skripsi : Pengaruh Pelatihan Kerja dan Motivasi

Terhadap Kinerja Karyawan bagian produksi
pada PT. Century Mitra Sukses Sejati

Dengan ini menyatakan bahwa hasil penulisan Skripsi yang telah
saya buat ini merupakan hasil karya sendiri dan benar keasliannya. Apabila
ternyata di kemudian hari penulisan Skripsi ini merupakan hasil plagiat atau
penjiplakan terhadap karya orang lain, maka saya bersedia
mempertanggungjawabkan  sekaligus bersedia menerima  sanksi
berdasarkan aturan tata tertib di Sekolah Tinggi llmu Ekonomi Putra
Perdana Indonesia dan Undang — undang Pendidikan Republik Indonesia.

Demikian, pernyataan ini saya buat dalam keadaan sadar dan tidak
dipaksakan.

Tangeranq, 20 Maret 2023
gy U

@ ‘ RS
&=l “—TEMPEL
907C8AKX304335604

INTAN FITRI ANISA

SEPULUH RIBU RUPIAH



HALAMAN PERSETUJUAN SKRIPSI

NAMA : INTAN FITRI ANISA

NIM : 1916120029

PROGRAM STUDI : MANAJEMEN

JENJANG : STRATA SATU(S1)

JUDUL SKRIPSI : Pengaruh Pelatihan Kerja dan Motivasi

Terhadap Kinerja Karyawan bagian produksi
pada PT. Century Mitra Sukses Sejati

Telah disetujui dan diterima baik oleh pembimbing skripsi guna
melengkapi salah satu persyaratan memperoleh gelar Sarjana
Ekonomi Jurusan Manajemen pada Sekolah Tinggi llmu Ekonomi

Putra Perdana Indonesia.

Disetujui Oleh:
Ketua Prog W
= <

- m

amaran,M.M. Nani Idawati Syamsir,S,E.,M.M.

Tangerang, 20 Maret 2023

Dosen Pembimbing,

Drs.Satrias



LEMBAR PENGESAHAN PENELITIAN SKRIPSI

NAMA : INTAN FITRI ANISA

NIM 1 1916120029

PROGRAM STUDI  : MANAJEMEN

JENJANG : STRATA SATU(S1)

JUDUL SKRIPSI : Pengaruh Pelatihan Kerja dan Motivasi Terhadap Kinerja
Karyawan bagian produksi pada PT. Century‘Mitra Sukses
Sejati

Telah dinyatakan lulus ujian skripsi pada tanggal 20 Juli 2023 sebagai salah satu

syarat untuk memperoleh gelar Sarjana Manajemen dihadapan Tim Penguji di bawah
ini.

Pembimbing

w.

Nani Idawati Syamsir,S.E..M.M

Tim Penguiji :
Ketua : Toni Suhara, M.M.

Anggota : 1. Drs. Satrias Djamaran, MM. . =7/
e
2. Nani Idawati Syamsir, S,E.,M.M. PRI s FICRORR

Disahkan pada tanggal
Sekolah Tinggi llmu Ekonomi PPI




ABSTRAKSI

INTAN FITRI ANISA, 1916120029

PENGARUH PELATIHAN KERJA DAN MOTIVASI TERHADAP
KINERJA KARYAWAN BAGIAN PRODUKSI PADA PT. CENTURY
MITRA SUKSES SEJATI

Skripsi . Program Studi Manajemen. 2023

Kata Kunci : Pengaruh Pelatihan Kerja, Motivasi, Kinerja
Karyawan dan Skala Likert

Karyawan adalah salah satu faktor yang berperan penting dalam
sebuah perusahaan, maka dari itu Pelatihan kerja dan Motivasi untuk
karyawan diperlukan untuk meningkatkan kinerja karyawan dalam bekerja.
Tujuan dai penelitian ini adalah 1) Untuk mengetahui pengaruh pelatihan
kerja terhadap kinerja karyawan bagian produksi pada PT. Century Mitra
Sukses Sejati. 2) Untuk mengetahui pengaruh motivasi terhadap kinerja
karyawan bagian produksi pada PT. Century Mitra Sukses Sejati. 3) Untuk
mengetahui pengaruh pelatihan kerja dan motivasi terhadap kinerja
karyawan bagian produksi pada PT. Century Mitra Sukses Sejati. Penelitian
ini dilakukan pada 300 karyawan PT. Century Mitra Sukses Sejati,
perusahaan swasta yang bergerak di bidang rotogravure dan fleksibel
packaging. Penelitian ini menggunakan metode penelitian kuantitatif,
dengan membahas pengaruh atau hubungan antar variable x terhadap
variable y, teknik pengambilan sampel data dilakukan dengan wawancara,
observasi, serta kuesioner. Data yang diperoleh dari penelitian ini berupa
data jumlah karyawan, profil perusahaan, dan hasil angket. Adapun teknik
analisa data yang digunakan menggunakan skala likert yaitu memberikan
skor pada jawaban pertanyaan alternatif. Hasil penelitian berdasarkan
sumber data yang sudah diperoleh dan dianalisis bahwa pelatihan kerja dan
motivasi terhadap karyawan PT Century Mitra Sukses Sejati sangat penting
dan berpengaruh pada kinerja karyawan. Variabel pelatihan (x1)
berpengaruh sangat signifikan terhadap variabel kinerja karyawan (y)
sebesar 73,4 %. Sedangkan sisa nya yaitu 26,6 % dipengaruhi oleh variabel
lain yang tidak termasuk dalam penelitian ini.



ABSTRACT

INTAN FITRI ANISA, 1916120029

PENGARUH PELATIHAN KERJA DAN MOTIVASI TERHADAP
KINERJA KARYAWAN BAGIAN PRODUKSI PADA PT. CENTURY
MITRA SUKSES SEJATI

Skripsi . Program Studi Manajemen. 2023

Keyword : training, motivation, employee performance,
likert scale.

Employees are one of the factors that play an important role in a
company, therefore, work motivation and training for employees are needed
to improve employee performance at work. The purpose of this research is
1) to determine the effect of work on the performance of production
employees at PT. Century Mitra Sukses Sejati 2) To determine the effect of
motivation on the performance of production employees at PT. Century
Mitra Sukses Sejati 3) To determine the effect of work and motivation on the
performance of production employees at PT. Century Mitra Sukses Sejati.
This research was conducted on 300 employees of PT. Century Mitra
Sukses Sejati, a private company engaged in rotogravure and flexible
packaging. This study uses quantitative research methods to discuss the
influence or relationship between variable x and variable y, Sampling data
collection techniques include interviews, observations, and questionnaires.
The data obtained from this study are in the form of data on the number of
employees, company profiles, and questionnaire results. The data analysis
technique used uses a Likert scale, namely, giving a score to alternative
guestion answers. The results of the research based on the data sources
that have been obtained and analyzed show that job training and motivation
for employees of PT Century Mitra Sukses Sejati are very important and
influence employee performance. Training variable (x1) has a very
significant effect on employee performance variable (y) of 73.4%. While the
remaining 26.6% is influenced by other variables not included in this study.
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